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d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”  Obiettivo specifico 13.1: Facilitare

una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia 
Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”

                 Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27/12/2021 
“Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”

                        CUP: H59J22000430006

All’Albo Online
Al sito web

AVVISO AL PERSONALE INTERNO
 PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 COLLAUDATORE

        Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”
                         Progetto “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”

Codice identificativo progetto:  13.1.3A-FESRPON-PU-2022-169
                        CUP: H59J22000430006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Visto il  R.D.  18/11/1923,  n.  2440,  concernente  l’amministrazione  del  Patrimonio  e  la

Contabilità  Generale  dello  Stato ed il  relativo regolamento  approvato  con R.D.
23/05/1924, n. 827 e ss.mm.ii;

Vista la  Legge  7  agosto  1990,  n.  241  “Nuove  norme  in  materia  di  procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di  funzioni  e  compiti  alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni  Pubbliche”  e
ss.mm.ii.;

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto il D. Lgs. 33/2013 riguardante il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di  pubblicità,  trasparenza  e diffusione di  informazioni da  parte delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii.;
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Visto il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001“Per la scuola – competenze
e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione della Commissione
Europea (2014) n.9952 del 17 dicembre 2014;

Visto il Regolamento (UE) n.1303 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimenti europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo (FSE);

Visto il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
dicembre 2020 che modifica il Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda
le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di
promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID- 19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia (React-EU);

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12
febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

Visto il  Regolamento  (UE)  2021/1058 del  Parlamento  Europeo e del  Consiglio  del  24
giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

Viste le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali  Europei 2014 – 2020 (prot.  n. 1498 del 9 febbraio 2018) e successive
integrazioni  e  modificazioni,  pubblicate  sul  sito  del Ministero dell’istruzione,
nell’area dedicata al PON;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
Vista la nota MIUR 0034815 del 02.08.2017 concernente “Fondi Strutturali Europei –

Programma Operativo Nazionale “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione – Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti”;

Visto l’Avviso  prot.  n. AOODGEFID/50636  del  27.12.2021 “Edugreen : ambienti e
laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”

Vista la candidatura “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” n. 1075852
del 20.1.2022 presentata da questo Istituto  

Vista la  nota prot. AOOGABMI  – 0035942 del 24.05.2022 con  la  quale  il MI ha
comunicato l’autorizzazione del progetto presentato da questo Istituto per un importo
pari ad € 25.000,00;

Vista il  proprio decreto di assunzione del finanziamento nel Programma Annuale e.f. 2022
prot. 5143 del 30.5.2022; 

Ravvisata  la  necessità  di procedere alla selezione tra il  personale interno di  una  figura  di
Collaudatore;

Vista  la  determina  di  avvio  procedura  di  selezione  interna  per  il  reclutamento  di  n.  1
collaudatore – prot. 1578 del 22/02/2023;
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Tutto ciò visto e rilevato

EMANA 

il seguente avviso di selezione rivolto al personale interno per l’individuazione di un  collaudatore
nell’ambito del progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” - Avviso pubblico
prot. n. 50636 del 27.12.2021

Art. 1. Funzioni e compiti del COLLAUDATORE

Il Collaudatore dovrà svolgere le seguenti attività:
 Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni, verificando la corrispondenza dei beni

acquistati con quanto previsto nell’offerta tecnica dell’operatore economico
 Collaudare le attrezzature ed i beni acquistati
 Redigere il verbale di collaudo
 Collaborare con il Dirigente Scolastico ed il Dsga
 Redigere il registro delle attività svolte

Art. 2 – Requisiti di ammissione 

Requisiti di ammissione di carattere generale:

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati  membri  dell’Unione
Europea, godere dei diritti civili e politici;

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l’applicazione delle misure di prevenzione,  di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

 non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

 non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal
D.lgs. n. 39/2013;

 non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi
per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

 aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Il possesso dei predetti requisiti generali e specifici per la partecipazione alla procedura di
selezione,  inoltre,  dovrà essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa amministrazione di
effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese.

Art. 3  - termini e modalità di presentazione della domanda
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:

• domanda di partecipazione come da allegato A;
• scheda di autovalutazione (allegato B);
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• Curriculum vitae in formato europeo 

• Informativa + consenso al trattamento dati (allegato C);

• Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità (allegato D)

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire brevi
manu  presso  l’ufficio  di  segreteria  o  via  mail  all’indirizzo  di  posta certificata
TAIC858004@PEC.ISTRUZIONE.IT entro  le  ore  12,00 del  giorno 02/03/2023  con
l’indicazione  “Selezione esperto  Collaudatore  PONFESR  REACT  EU  –  “Edugreen:
laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” - 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-169.

Articolo 4 - Criteri di selezione 

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2, si procederà alla 
valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi in base ai seguenti criteri:

Titoli ed esperienze lavorative Punteggio
Laurea afferente la classe di concorso A028 10 punti
Altra Laurea 5 punti
Diploma di istruzione secondaria superiore 2 punti
Pregresse esperienze,  in qualità di progettista,  in progetti  attinenti  al
settore richiesto 

5 punti per
ciascun titolo

(Max 20 punti)
Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore, in progetti attinenti al
settore richiesto 

5 punti per
ciascun titolo

(Max 20 punti)

Art. 5 – Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico.

In assenza di candidature interne idonee, verrà emanato un nuovo bando che sarà rivolto a
personale appartenente ad altra Istituzione scolastica e a soggetti privati esterni alla Pubblica
Amministrazione.

La valutazione  delle  candidature  verrà  effettuata  tenendo conto  di  quanto  dichiarato  nel
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già
prestati alla data di scadenza del presente Avviso. L’attinenza dei titoli dichiarati a quelli
richiesti deve essere chiara e diretta.

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più
giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.
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La  graduatoria provvisoria sarà resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web dell’istituto.
Avverso  la  graduatoria  provvisoria  è  ammesso  reclamo  entro  7 giorni  successivi  alla  data  di
pubblicazione. Trascorsi i 7 giorni sarà pubblicata la graduatoria definitiva.  Avverso la graduatoria
definitiva è ammesso ricorso nei termini e nei modi stabiliti dalla legge.

L’Amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza
di una sola candidatura, purché ritenuta valida.

La pubblicazione delle graduatorie sul sito web della scuola ha valore di notifica agli
interessati.

  Art. 6 - Attribuzione incarico

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite lettera d’incarico secondo
la  normativa  vigente.  La prestazione deve essere  svolta  personalmente dal  soggetto
individuato.
Questa Istituzione Scolastica potrà recedere dall’incarico qualora l’incaricato non presti la
propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle
modalità pattuite. In caso di rescissione anticipata dell’incarico per inadempienze non sarà
liquidato alcun compenso.

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione e stipula del contratto fino al
termine della realizzazione dell’Azione FESR previsto nella lettera di autorizzazione.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di
avvenuta selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

 Articolo 7 - Compenso previsto

Per lo svolgimento dell’incarico di progettista è previsto il compenso orario di € 23,22
(lordo stato),  in relazione alla tabella 5 del CCNL Scuola  per un numero massimo di 16 ore
pari a € 371,52 (lordo stato).

L'attività dovrà risultare dai registri (timesheet) da compilare contestualmente alle attività.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto,
nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,  indipendenti  dalla
volontà  dell’Istituzione  scolastica,  potrà  essere  attribuita  alla  medesima.  Sul  compenso
spettante saranno applicate le  ritenute fiscali e  previdenziali  nella  misura prevista  dalle
vigenti disposizioni di legge.

 Art. 8 - Controlli

L’Istituto si  riserva di effettuare i controlli  ex art.  71 Dpr 445/00, sulla veridicità  delle
dichiarazioni  sostitutive  di  cui  agli articoli 46 e 47 rese nella presentazione della
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candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante
quanto  dichiarato.  Fermo  restando  quanto  previsto  dalle  norme  penali  in  caso  di
dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato
comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto e l’esclusione dalla procedura.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento

Ai  sensi  di  quanto  disposto  dall’articolo  5  della  legge7Agosto1990,  n.241,  e  successive
modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il
Dirigente Scolastico Pasquale CASTELLANETA.

Articolo 10 - Trattamento dei dati  personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti  e trattati,  anche con l’ausilio di mezzi
elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Marconi Michelangelo di Laterza
(TA).

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal
Capo  III  del  Regolamento. Relativamente  ai  dati  personali  di  cui  dovesse  venire  a
conoscenza, il  candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs.
196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Articolo 11 – Pubblicità

In ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicità delle azioni PON –
FESR, il presente Avviso è pubblicato all’albo on-line e sul sito web dell’istituzione 
scolastica: https://  www.icmarconimichelangelo.edu.it/.  

Si allegano:

Allegato A: Domanda di partecipazione

Allegato B: Scheda di autovalutazione

Allegato C: Informativa privacy e autorizzazione trattamento dati

Allegato D: Dichiarazione assenza cause di incompatibilità                                                                                                   
                                                                                                                                   Il Dirigente Scolastico

Pasquale CASTELLANETA
Documento firmato digitalmente
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